Empfehlungen zur Lehrplangestaltung

SCHRITT 3

der ini.KAB-Weiterbildung
zur Arbeitsassistenz fur lautsprachlich orientierte Horgeschadigte im Beruf

Beispiel: Start am 01.02.2011, Ende am 28.10.2011

Grundlage

Qualifizierungs-
konzept

Thema STD Themahen STD Thema STD Thema STD Thema STD Thema STD
1.2.11 Di 0.1 4] 1.3.11 Di |2a Prifung 6 1411 Fr 3a.5 6 1.5.11 So 1.6.11 Mi 3b.Prifung 6] 1.7.11 Fr 4c.5; 4c.6 6] 1.8.11 Mo
2.2.11 Mi 0.2;0.3 4] 2.3.11 Mi 6 2411 Sa 2511 Mo 3a4 3b5 6 2.6.11 Do 2.7.11 Sa 2.8.11 Di
3.2.11 Do 11 6] 3.3.11 Do 6 3.4.11 So 3.5.11 Di 3a4 3b5 6 3.6.11 Fr frei 3.7.11 So 3.8.11 Mi
4.2.11 Fr 11 6] 4.3.11Fr 6 4.4.11 Mo 3b.1 6 4.5.11 Mi 3a5 3b.6 6 4.6.11 Sa 4.7.11 Mo 4c.4 6] 4.8.11 Do
5.2.11 Sa 5.3.11 Sa 5.4.11 Di 3b.2 6 5511 Do 3a5 3b.6 6 5.6.11 So 5.7.11 Di 4c.4 6] 5.8.11 Fr
6.2.11 So 6.3.11 So 6.4.11 Mi 3b.2 6 6.5.11 Fr 4c.3 4 6.6.11 Mo 3a.4 6] 6.7.11 Mi 4c.4 6] 6.8.11 Sa
7.2.11 Mo 1.2 6] 7.3.11 Mo 2b.3 6 7.4.11 Do 3b.3 6 7.5.11 Sa 7.6.11 Di 3a.4 6] 7.7.11 Do 4c.4 6] 7.8.11 So
8.2.11 Di 12 6] 8.3.11 Di 2b.4 6 8.4.11 Fr 3b.3 6 8.5.11 So 8.6.11 Mi 3a.4 6] 8.7.11 Fr 4c.5; 4c.6 6] 8.8.11 Mo
9.2.11 Mi 1.3 6] 9.3.11 Mi 2b.4 6 9.4.11 Sa 9.5.11 Mo 3a.4 6 9.6.11 Do 3a.4 6] 9.7.11 Sa 9.8.11 Di
10.2.11 Do 4a.l 6] 10.3.11 Do 2b.5 6] 10.4.11 So 10.5.11 Di 3a4 3b5 6] 10.6.11 Fr 4c.3 4] 10.7.11 So 10.8.11 Mi
11.2.11 Fr 4a.2 6] 11.3.11 Fr PN} 6] 11.4.11 Mo 3a.6 6] 11.5.11 Mi 3a4 3b5 6] 11.6.11 Sa 11.7.11 Mo 4c.4 6] 11.8.11 Do
12.2.11 Sa 12.3.11 Sa 12.4.11 Di 6] 12511 Do 3a5 3b.6 6] 12.6.11 So 12.7.11 Di 4c.4 6] 12.8.11 Fr
13.2.11 So 13.3.11 So 13.4.11 Mi 3a.6 6] 13.5.11 Fr 3a5 3b.6 6] 13.6.11 Mo 13.7.11 Mi 4c.4 6] 13.8.11 Sa
14.2.11 Mo 4a.2 6] 14.3.11 Mo 3a.l 6] 14.4.11 Do 3a.4 6] 145.11 Sa 14.6.11 Di 3a.5 6] 14.7.11 Do 4c.4 6] 14.8.11 So
15.2.11 Di 4a.2 6] 15.3.11 Di 3a.2 6] 15.4.11 Fr 3a.4 6] 15.5.11 So 15.6.11 Mi 3a.5 6] 15.7.11 Fr 4c.5; 4c.6 6] 15.8.11 Mo
16.2.11 Mi 4a.2 6] 16.3.11 Mi 3a.2 6] 16.4.11 Sa 16.5.11 Mo 3b.7 6] 16.6.11 Do 3a.5 6] 16.7.11 Sa 16.8.11 Di
17.2.11 Do 4a.2 6] 17.3.11 Do 3a.3 6] 17.4.11 So 17.5.11 Di 3b.7 6] 17.6.11 Fr 4c.1; 4c.2 6] 17.7.11 So 17.8.11 Mi
18.2.11 Fr 2a.1 6] 18.3.11 Fr 3a.3 6] 18.4.11 Mo 18.5.11 Mi 3b.8 6] 18.6.11 Sa 18.7.11 Mo 4c.4 6] 18.8.11 Do
19.2.11 Sa 19.3.11 Sa 19.4.11 Di 19.5.11 Do 3b.8 6] 19.6.11 So 19.7.11 Di 4c.4 6] 19.8.11 Fr
20.2.11 So 20.3.11 So 20.4.11 Mi 20.5.11 Fr 4c.3 4] 20.6.11 Mo 3a.5 6] 20.7.11 Mi 4c.4 6] 20.8.11 Sa
21.2.11 Mo 2a.2 6] 21.3.11 Mo 3a.3 6] 21.4.11 Do 21.5.11 Sa 21.6.11 Di 3a.Prufung 6] 21.7.11 Do 4c.4 6] 21.8.11 So
22.2.11 Di 2a.2 6] 22.3.11 Di 3a.4 6] 22.4.11 Fr 22.5.11 So 22.6.11 Mi 4c.1; 4c.2 6] 22.7.11 Fr 4c.5; 4c.6 6] 22.8.11 Mo
23.2.11 Mi 2a.3 6] 23.3.11 Mi 3a.4 6] 23.4.11 sa 23.5.11 Mo 3a.5 6] 23.6.11 Do 23.7.11 Sa 23.8.11 Di
24.2.11 Do 2a.3 6] 24.3.11 Do 3a.4 6] 24.4.11 So 24511 Di 4b.1 6] 24.6.11 Fr frei 24.7.11 So 24.8.11 Mi
25.2.11 Fr 2a.4 6] 25.3.11 Fr 3a.4 6] 25.4.11 Mo 25511 Mi 4b.1 6] 25.6.11 Sa 25.7.11 Mo 4c.5; 4c.6 6] 25.8.11 Do
26.2.11 Sa 26.3.11 Sa 26.4.11 Di 3a.5 6] 26.5.11 Do 4b.2 6] 26.6.11 So 26.7.11 Di 6] 26.8.11 Fr
27.2.11 So 27.3.11 So 27.4.11 Mi 3a.5 6] 27.5.11Fr 4bh.2 6] 27.6.11 Mo 4c.4 6] 27.7.11 Mi 6] 27.8.11 Sa
28.2.11 Mo 2a5 6] 28.3.11 Mo 6] 28411D0 3b4 6] 285.11sa 28.6.11 Di 4c.4 6] 28.7.11 Do 6| 28.8.11 So
29.3.11 Di 3a.5 6] 29.4.11 Fr 3b.4 6] 29.5.11 So 29.6.11 Mi 4c.4 6] 29.7.11 Fr 6] 29.8.11 Mo
30.3.11 Mi 3a.5 6] 30.4.11 Sa 30.5.11 Mo 3b.9 6] 30.6.11 Do 4c.4 6] 30.7.11 Sa 30.8.11 Di
31.3.11 Do 3a.5 6 31.5.11 Di 3b.9 6 31.7.11 So 31.8.11 Mi
986 UStd. 116 138 90 128 100 126
171 Prasenztage 20 28 15 22 17 21
22 Urlaubstage 0 0 4 0 2 0
90 WE-/Feiertage 8 8 11 9 11 10
Monate Praktika
Feb. 11 116 174 Ustd. Legende U-Tage U-Std
Mrz. 11 138 29 Tage MO  Einfuhrung 2 8
Apr. 11 90 M1  Komm. als wechsels. Prozess 5 30
Mai. 11 128 M2a  Perspektive der HG 8 48
Jun. 11 100 Perspektive der KAB 8 48
Jul. 11 126 M3a Dolmetschen: ini.KAB-Assistenz i.d.Praxis 35 210
Aug. 11 48 M3b  Prof. Rollenvehalten u. SeMa 18 108
Sep. 11 126 -Bewéltigungsstrategien 19 114
Okt. 11 114 M4a PC-Training (ohne Blended Learning) 6 36
M4b  Bewerbung u. Selbstvermarktung 9 42
M4c  Hospitationen, Praktika, Supervision, Ubungen 43 252
"4 Exkursionen und Projektarbeiten 5 30
\ZI=88 Prifungsvorbereitung und Prufung 5 30
Lehrplananpassung nach Bedarf der Gruppe 5 30
beispielhafte Ferienzeiten, n.V.
beispielhafte Feiertage / Wochenenden
gesamt: 168 986
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Thema STD Thema Thema STD
6 1.9.11 Do 6] 1.10.11 Sa
6] 2.9.11 Fr 6] 2.10.11 So
6] 3.9.11 Sa 3.10.11 Mo
6 4.9.11 So 4.10.11 Di 4c.7 6
6 5.9.11 Mo 6] 5.10.11 Mi 4c.7 6
6.9.11 Di 6] 6.10.11 Do 4c.7 6
7.9.11 Mi 6] 7.10.11 Fr 4c.8;4c.9 6
8.9.11 Do 6] 8.10.11 Sa
9.9.11 Fr 6] 9.10.11 So
10.9.11 Sa 10.10.11 Mo 4c.7 6
11.9.11 So 11.10.11 Di 4c.7 6
12.9.11 Mo frei 12.10.11 Mi 4c.7 6
13.9.11 Di 6] 13.10.11 Do 4c.7 6
14.9.11 Mi 4b.3 6] 14.10.11 Fr  4c.8;4c.9 6
15.9.11 Do 4b.3 6] 15.10.11 Sa
16.9.11 Fr 4b.3 6] 16.10.11 So
17.9.11 Sa 17.10.11 Mo 4c.7 6
18.9.11 So 18.10.11 Di 4¢.7 6
19.9.11 Mo 6] 19.10.11 Mi  4c.8; 4c.9 6
20.9.11 Di 6| 20.10.11 Do 6
21.9.11 Mi 6] 21.10.11 Fr 4d.2 6
22.9.11 Do 6] 22.10.11 Sa
23.9.11 Fr 6] 23.10.11 So
24.9.11 Sa 24.10.11 Mo 4e 6
25.9.11 So 25.10.11 Di 4e 6
26.9.11 Mo 4c.7 6] 26.10.11 Mi 4e 6
27.9.11 Di 4c.7 6] 27.10.11 Do 4e 6
28.9.11 Mi 4c.7 6] 28.10.11 Fr 4e 6
6] 29.9.11 Do 4c.7 6] 29.10.11 Sa
6] 30.9.11 Fr = 4c.8;4c.9 6] 30.10.11 So
6 31.10.11 Mo
48 126 114
8 21 19
15 1 0
8 8 9
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